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ZARAGOZA åPlaya o montaña?
Los usuarios de Plena inclusión
Ææón, entidad que defìende los
derechos y trabaja por mejorar la
calidad de vida de las personas
con discapacidad intelectual o del
desarrollo y de sus familias, lo tie'
nen claro y, desde hace ya varios
años, el 9Ùo/o, a la hora de elegir,
prefiere los destinos costeros pa-
ra disfrutar de sus vacaciones y, a
poder ser, entre junio y septiem-
bre. Es decir: <Vacaciones de ve-
rano, playitay... ia disfrutar!>>, ex-
clama Santiago Aguado, coordina-
dor del Programa de Vacaciones
de Plena inclusión Aragon

Salou y Lloret, destinos estrella
<Hace algún tiempo -añade-, pro'
grarnábamos turnos de vacacio'
nes en la nieve para Semana San-
t4 perq es evidente que prefieren
el verano>>. Y los destinos estrella
son Salou, en la Costa Dorada y
Lloret de Mar, en la Brava- Son zo-
nas donde, segúnAguado, los ho-
teles suelen estar muybienprepa-
rados y adaptados -sobre todo en
Salou-, conr¡n clima estupendo y
<playas adaptadas, con sillas anfì-
bias>>, para disfrutar de un buen
baño en la play4 <<y puestos de la
Cruz Roja con material específÌco
para atender a la discapacidad:
chalecos, manguitos...>>. Sin olvi-
dar que la oferta de actividades y
lugares de ocio es variada y mul-
tiple pubs, discotecas, bates, res-
tâurantes, pùques terrráticos...

<<Nuestro objetivo -continúa-
es lograr que una persona con dis-
capacidad intelectual pueda dis-
fr utar tornándose un refr esco, una
caña o un helado, por ejemplo, co-
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Vacac¡ones, una exper¡enc¡a emoc¡onante
e intensa que apasiona y beneficia a todos
Salou y Lloret de Mar repiten como destinos esûella del Programa de Vacaciones de Plena inclusión Aragón-

H90%de los usuarios de la entidad, que tabaja por meþftr la calidad de vida de las person¿ts con discapacidad
intelectual y sus familias, prefìere los destinos costercs pra disftrtar de un más que merccido descanso enveftlno

Los cuidado¡es superyisan todas las actividades. p¡-rrue tNct-ustótt

mo oralquier otra persona sin dis-
capacidad>.

Este ve¡ano, el programa de va-
caciones de Plena inclusión Ara-
gón, subvencionado por el Imser-
so (500/o), ha organizado cuatro
turnos -dos en iulio y otros dos en
agosto-, de una senì¿ìna de dura-
ción cada uno, en Salou y tloret
de Mar. De los 30 usuarios que se
benefìcian en cada turno, 22 son
person¿ß condiferentes grados de
discapacidad y ocho conforman el
equipo de cuidadores, volunta-
rios, dirigidos por una coordina-
dora, que reciben formación espe'
cífìca previa sobre discapacidad y,

además, conocenal dedillo las ne-
cesidades, tanto médicas como
personales, de cada uno de los
usuarios, para que todo funcione
perfectamente>, explica Aguado.

Un verdadero respiro familiar
Ia organización es vital, porque el
perfil de los usuarios de cada tur-
no es muy heterogéneo y en cada
grupo conviven personasi con gra-
dos de discapacidad muy dispa-
res, <<desde los que nopuedenco-
mer solos -puntualiza- hasta
aquellos que sontotalmente inde'
pendientes>>; y, en cuestión de
eda{ lahorquilla se abre desde los
18 años hasta los 50. <<Es una pena

-selamenta- que no tengamos su-
ficiente presupuesto para poder
organux turnos de jóvenes y de
adultos diferentes>. De cualquier
modq y sea como se4 la experien-
cia no puede resultar más emocio-
nante e intensa <<Apasiona y be-
nefìcia a todos>>, aclara Aguadq
tanto a los usuarios -que pueden
desconectar de su día a día, mu-

chos de ellos viven en residen-
cias- como alas farnilias, para las
que esta semana sigrrifìca un de'
sahogo, un verdadero respiro.
<Hay parejas muy jóvenes con hi-
jos con discapacidad, hermanos o
familiares muy rnayores que con-
viven con ellas, que, gracias a es-
te respiro, pueden dedicar este
tiempo a sus otros hijos y familia-
res>>, matiza el coordinador del
Programa de Vacaciones.

Requisitos imprescindibles
Los dos requisitos imprescindi-
bles que establece eI Imserso pa-
rapoder disfrutar de este progra-
ma de vacaciones subvencionado
son: tener una discapacidad inte-
lectual reconocida como mínimo
del33o/o,y ser mayores de 16 años;
aunque también influyen otros ba-
remos como la situacióh sociofa-
miliar. Las familias adelantan el
coste íntegro -unos 850 euros- y,

cuando llegala subvención, se les
devtrelve la parte proporcional -la
semana de vacaciones, todo in-
cluido, sale porunos 350 euros-.

Sin embargq la ayrda económi-
catardaen llegary muchas fami-
lias no pueden soportar esta car-
ga; además, <<es difícil contratar
hoteles y organuar viajes sin sa-

ber con qué presupuesto cuen-
tas>>, dice Aguado. Por eso, desde
Plena inclusión reivindican que la
convocatoria de estas subvencio-
nes, por parte del Imserso, se rea-
lice dentro del año nah¡¡al, de ene'
ro adiciembre,yno deunaño pa-
ra otro, de mayo a junio>. Habrá
que esperar. Pero, de momento:
felices vacaciones a todos.
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Campamento inclusivo
de la ONCE en Jaca

Del l al 7 de juliq 50 niños, con y
sin discapacidad, procedentes de
Aragón, Navarra, La Rioja, País
Vasco y Cantabria podrán disfr u-
tar de las actividades veraniegas
en el campamento inclusivo que
organiza la ONCE en |aca (Hues-
ca), durante eI periodo estival y'
de vacaciones escolares. El cam-
pamento se desa.rrollará en el Ins-
tituto de Formación Agroambien-
tal y la propuesta temática para
este año retoma el exitoso 'Con-
curso de Cocina', que se celebra-
rá el día 6 de julio, con el que los
niños y niñas podrán convertirse
por un día en pequeños chefs y

disfrutar de forma lúdica de esta
actividad. Los participantes for-
mariân grupos de entre 3 y 4 com-
ponentes, constituidos de la for-
ma más heterogénea posiblg es
decir, que sus miembros tengan
edades, condiciones visuales, ca-
racterísticas, habilidades y nive'
les de autonomía distintos, poten-
ciando el trabajo en equipo y la
igualdad de oportunidades.

Ademis de adquirír destrezas
culinarias, los chavales podrán
participar en otrâs actividades
como: goalball, fütbol sal4 visita
a la granjacinética, taller de ani-
llado de aves, tirolinas, visita a
Murillo de Gállego, rafting atle-
tismo, tándems, hora de lectura,
veladas, juegos o yincanas.

l-acus organ¡za su lOa
Jornadade las Familias

El próximo 28 de septiembre ( sá-

bado), Fundación I¿cus celebra-
rá su 103 |ornada de las Familias.
Un día de convivencia y diver-
sión, donde familiares de perso-
nas con y sin discapacidad com-
parten una jornada lúdica y festi-
va en la localidad z.aragozarnde
El Frasno (a 69 km deZaragoza
por la autovía de Madrid), que
nuevamente abre sus puertas ala
Fundación. Una forma de vivir el
ideario de integración real que
promueve la entidad. El punto de
encuentro será el pabellón de
fiestas del pueblo, cedido por el
Consistorio. La iornada arranca-

br@@yòbÈ&-¡M-
bdb&-tkh-þkgÈ6t¡fuh

Gaehôtu
*o¡úrurrl'.¡

rá a las ll.l5 con un almuerzo pa-
ra madrugadores seguido de un
gran pasacalles, la visita de las
Tropas Imperiales y de la Resis-
tencia (Legion 50ltl¡, Squad Cier-
zo y Rebel legion) y cuentacuen-
tos, con Råfael Hidalgo, que pre-
sentará'El capitrin Briián tiene
otro plan'. Y, tras la comidapopu-
la¡, los asistentes a la jornada po-
drán participar en los Talleres Pi-
ratas y disfrutar con'IaMagia de
Markus'Galax y el espectáculo
'Piratas' con Viridiana Produc-
ciones. Y para terminar, una cho-
colatada fìn de ñesta Las inscrip-
ciones para participar pueden
realizarse hastael22 de septiem-
bre, através del correo electróni-
co: info@lacusaragorlorg.
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CaÉel de la iornada familiar.
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Las fundaciones Caja Inmacula-
da e Ibercaja han renovado la co-
laboración que mantienen con
C:âritas Aragón-La Rioja para lle-
var a cabo el programa'Sumando
empleo', que ahora cumple cinco
años. Se trata de una iniciativa
muy importante tanto por el vo-
lumen de recursos destinados,
100.000 euros, como por su al-
cance social, ya que contribuye a
crear puestos de trabajo entre
personas en situación o riesgo de
exclusión, quienes de otra forma
tendrían muy difícil el acceso al
mercado laboral y a una vida nor-
malizada.

|uan Álvarez, presidente de
Fr¡ndación Caja Inmaculada; Jo-
sé Luis Rodrigo; director general
de Fundación Ibercaja; y Carlos
Sauras, presidente de Cáritas
Aragón-La Rioja, presentaron re-
cientemente e n Zar agozala reno -
vación del acuerdo.

En el desarrollo de'Sumando
Empleo' participan Caritas Dio-

'r;,t t* tt", flîit 
tn 

t[ u ¡;,,::;,i r :l¡¡:i:, 
iiX 

U!:1,[' I

ESPACIOS ACCESTBTES

ElAlmaMater Museum
es rnás fácil de entender

El Alma Mater
Museum es el
museo del Ar-
zobispado de
Zaragoza.

En el Alma
Mater Museum se pueden ver
obras de arte antiguas, como
cuadros o esculturas.

Las obras de arte de este mu-
seo estaban antes en iglesias y
conventos de laprovincia de Za-
tagoza.

El Alma Mater Museum ha
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Un momento de la prcsentación del acueldo de colaboración. ¡.cnr

mandas de trabajo. Asimismo, el
convenio establece el impulso
de un plan de formación para el
empleo y orientación laboral en-
caminado a fortalecer las com-
petencias de los beneficiarios,
así como a adquirir nuevos co-
nocimientos y técnicas que faci-
liten su empleabilidad.

Los beneficiarios son hom-
bresymujeres mayores de edad,
con escasa o nula formación, po-
ca experiencia laboral, mucha
inestabilidad, largos periodos de
desempleo y, en la mayoría de
los casos, con cargas familia¡es.

1.668 empleos en cuatro años
Durante los ultimos cuatro años,
'Sumando empleo' ha generado
1.668 empleos, de los que 851 se
han producido en Aragón. Ade-
más, 10.526 personas se han be-
nefìciado de sus distintas accio-
nes formativas. La importancia
del píograma se constata tam-
bién por el importe invertido
-más de 500.000 euros-. <<Sigue
siendo uno de los más relevantes
para las dos fundaciones en tér-
minos cuantitativos>>, explica
Juan Alvarez.
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Aranca'Noches
de verano'en
elJoaquín Roncal

El próximo martes, comenzará
laXV edición de'Noches de Ve-
rano,'que organiza en los meses
de julio y agosto el Centro Joa-
quín Roncal de la Fundación
CAI-ASC.

El ciclo mantiene el esquema
que lo ha convertido en un refe-
rénte ineludible del calenda¡io
cultural zaragozano: los martes
ofrecerácine; los miércoles, mú-
sica; y los jueves, teatro. La pelí-
cula que abre elprograma es'El
insulto'. La sesión irá precedida
de un corto de Jorge Aparicio.
Todas las sesiones comenza¡á¡r
a las 21.00 en el salón de actos
del centro, a unos precios muy
asequibles.

Las entradas se pueden adqui-
rir en la taquilla del centro y en
la web y cajeros de Ibercaja. Pa-
rapersonas con movilidad redu-
cida (silla de ruedas) y acompa-
ñante, laventa se realizará direc-
tamente en taquilla.

I{ERAIDO

CAI e lberca¡a ayudan a crear
empleo para personas vulnerables

cesana de Zaragoza, Cáritas
Huesca, Caritas Teruel-Albarra-
cín, Caritas Barbastro-Monzón,
Cáritas Tarazona y Cáritas La
Rioja. Se materializa en diferen-
tes acciones: en primer lugar, en
la creación de puestos de trabajo
dentro de la estructura de la pro-

pia Caritas. En segundo lugar, a
través de las empresas de inser-
ción y centros especiales de em-
pleo que gestiona esta oenegé. Y,
por ultimo, respaldando el traba-
jo de las agencias de colocación
que realizan funciones de inter-
mediación entre ofertas v de-

Cartel de la Xlll edición del

CAMPAÑA

)(Itr edición del
Concurso de carteles
de Fundación DFA

Con motivo del Día Internacio-
nal de las Personas con Disca-
pacidad" Fundación DFA convo-
ca la )CII edición del concurso
de carteles del cual saldrá la
imagen que ilustrará la campa-
ña de sensibilización del3 de di-
ciembre, Día Internacional de
las Personas con Discapacidad.

El objetivo de esta iniciativa
es fomentar la normalización
social de las personas con dis-

capacidad a través de un pro-
yecto creativo que será visible
en toda la jornada y actividades
que se realicen en Aragón, el
próximo 3 de diciembre. Ade-
más, los carteles ganadores
compondrán el diseño del ca-
lendario de 2O2O de la funda-
ción, que distribuye 10.000
ejemplares a instituciones pú-
blicas, empresas privadas, etc.

El concurso es totalmente
abierto, sin límite de obras por
autor. Los trabajos pueden ser
fotografías, ilustraciones o com-
posiciones diseñadas mediante
cualquier tipo de técnic4 sien-
do requisito indispensable que

sean obras originales. El diseño
deberá incorporar los concep-
tos: 3 de diciembre'y'Día Inter-
nacional de las Personas con
Discapacidad', siendo opcional
la existencia o no de un lema.

Paraparticipar en el concurso,
solo tienes que enviar las obras
al correo electrónico comunica-
cion@fundaciondfa.es, con el
asunto'Buscamos Imagen 20L9',
antes del viernes 18 de octubre
de 2019. En el cuerpo delmensa-
je hay que detallar los datos de
contacto: nombre, apellidos, di-
rección y ¡úmero de teléfono. El
jurado está formado por repre-
sentantes de la frrndación y ex-

mejorado su accesibilidad cog-
nitiva.

Mejorar la accesibilidad cog-
nitiva es hacer las cosas más fá-
ciles de entender.

El museo ha puesto hojas de
información, mapas y señales en

lectura fácil y con
pictogramas.

Plena inclusión
Aragón ha colabo-
rado con el museo
para mejorar su ac-
cesibilidad cogniti-
va.

Laspersonas que
han colaborado
con el museo for-
manparte del equi-

po Creando Espacios Accesi-
bles.

Este equipo está formado por
personas con discapacidad inte-
lectual y trabajadores de Plena
inclusión Aragón.

Las personas de Creando Es-

pacios Accesibles visitan edifì-
cios públicos y empresas para
comprobar si tienen una buena
accesibilidad cognitiva.

Después, el equipo propone
ideas para mejorar la accesibili-
dad cognitiva de esos lugares.

Ahora han ayudado a mejorar
la accesibilidad cogrritiva del Al-
ma Mater Museum.

Gracias a estas mejoras, el
museo es más fácil de entender
para las personas con discapaci-
dad intelectuâI.

Tämbién es más fácil de en-
tender para otras personas que
tienen problemas para com-
prender las cosas, como extran-
jeros que no conocenbien nues-
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tro idioma, persónas nÉyores a
las que les cuesta entender algu-
nas cosas, enfermos de alzhéi-
mer o personas que no saben
leer bien.

Creando Espacios Accesibles
de Plena inclusión Aragón pue-
ds ¡salizar gstas actividades gra-
cias a la colaboración de la Obra
Social La Caixa.

(Texto en Lectura Fácil)

pertos en arte, que otorgarán un
primer premio dotado con 600
euros y un segundo premio do-
tado con 300 eu¡os.

Para mis información consul-
ta la página www.funda-
ciondfa.es y los perfìles de Fa-
cebook y Twitter de la entidad.
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